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ПОЛОЖЕНИЕ 

о закрытом конкурсе стажировок  

 

Коалиция «Забота рядом» при поддержке Благотворительного фонда Елены и 

Геннадия Тимченко в партнерстве с Благотворительным фондом «Хорошие истории» 

объявляют закрытый конкурс на проведение стажировок для организаций, 

работающих в сфере заботы о пожилых людях, а также в сфере заботы о семьях с 

детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации (далее ТЖС),  и являющихся 

членами Коалиции «Забота рядом» (далее Конкурс). 

Конкурс поддерживает организации, имеющие опыт работы в сфере организации 

ухода и помощи пожилым людям, семейного и детского неблагополучия и 

комплексной поддержки семей с детьми в ТЖС, которые активно работают с местным 

сообществом и партнерскими организациями на территории своего муниципального 

образования/региона. 

 

ЦЕЛЬ КОНКУРСА 

 

Повышение профессионализма и развитие компетенций членов Коалиции «Забота 

рядом» в сфере заботы об уязвимых людях посредством обмена экспертным опытом, 

лучшими технологиями и практиками в рамках разработанных программ 

стажировок для их последующего внедрения в деятельность организаций по 

основным направлениям деятельности Коалиции «Забота рядом».  

 

НАПРАВЛЕНИЯ КОНКУРСА 

 Соседские практики заботы.  

Программа стажировки должна демонстрировать практики   и технологии 

формирования и вовлечения соседских сообществ в процессы организации заботы 

об уязвимых пожилых людях. 

 Устойчивые добровольческие инициативы в сфере заботы о пожилых 

людях. Программа стажировки должна демонстрировать практики и технологии 

социального волонтерства, связанного с оказанием непосредственной помощи 

уязвимым пожилым людям. 

 Профилактика жестокого и пренебрежительного отношения к пожилым 

людям. Программа стажировки должна демонстрировать технологии и практики 

профилактики домашнего, психологического, финансового насилия над 

пожилыми людьми, неоказания им помощи, пренебрежения или проявления 

халатности в отношении их здоровья и благополучия, направленные на  

соблюдение личных и социальных прав пожилых людей, поддержания достойного 

качества их жизни. 
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 Забота о семьях с детьми, находящихся в ТЖС.  

Программа стажировки должна демонстрировать практики  и технологии заботы о  

семьях с детьми в ситуациях кризиса или неблагополучия (родители попали в 

больницу, потеряли работу, родитель(и) не справляются с трудным поведением 

ребенка/детей, ухудшение детско-родительских отношений, а также другие 

кризисные и потенциально кризисные ситуации). 

 

Программа стажировки должна демонстрировать опыт деятельности в 

выбранном направлении как самой организации-заявителя, так и партнерских 

организаций, работающих в муниципальном образовании/регионе.  

 

УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

К участию в конкурсе приглашаются:  

 некоммерческие организации, зарегистрированные в соответствии с 

законодательством РФ, осуществляющие свою деятельность на территории 

проведения конкурса, имеющие опыт работы не менее 2 лет по одному или 

нескольким направлениям Конкурса, являющиеся членами Коалиции НКО «Забота 

рядом» на момент объявления Конкурса (19.06.2023 г.). 

В конкурсе не могут принимать участие:  

 политические партии и движения; 

 профсоюзы; 

 органы местного самоуправления и государственной власти; 

 государственные и муниципальные учреждения; 

 коммерческие организации; 

 частные лица/инициативные группы; 

 иностранные организации и их структурные подразделения. 

 

ПОРЯДОК, СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА И РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ 

СТАЖИРОВОК 

   Заявки на конкурс принимаются до 7 июля 2023 г. до 17:00 (МСК)  

Заявки, подготовленные в соответствии с требованиями настоящего Положения, 

предоставляются заявителем на сайте https://silveragemap.ru/konkursy/ Конкурс 

стажировок «Забота рядом». Заявки, поданные позже указанного срока, и не 

соответствующие требованиям настоящего Положения, к участию в конкурсе не 

допускаются. 

Инструкция по заполнению заявки на сайте по ссылке https://youtu.be/yu1hxnWmS6k 

 

Этапы проведения конкурса Период / дата 

Объявление конкурса 19 июня 2023 г. 

Консультации по написанию заявки  на 

конкурс,  проведение вебинаров для 

потенциальных грантополучателей 

19 июня – 7 июля 2023 г. 

Групповые установочные консультации 

для заявителей конкурса 
22 июня 2023 г. 

https://silveragemap.ru/konkursy/
https://silveragemap.ru/konkursy/
https://youtu.be/yu1hxnWmS6k
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Окончание приема заявок на конкурс 7 июля 2023 г. в 17:00 (МСК) 

Объявление результатов конкурса не позднее 18.07.2023 г. 

Организация стажировок 
три календарных дня в период  

с 4.09.2023 г. по 30.11.2023 г. 

 

ТЕРРИТОРИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

Конкурс проводится на всей территории Российской Федерации.  

УСЛОВИЯ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

Максимальный размер финансирования организации одной стажировки составляет  

40 тысяч рублей.  

Условия использования средств  для Победителей Конкурса: 

1.  Средства, предоставленные организации в порядке целевого финансирования, 

могут быть использованы для покрытия  расходов, касающихся реализации 

Программы стажировки для 5 участников. 

2.  К расходам, касающимся реализации Программы стажировки могут относиться: 

 организация кофе-брейков и обеспечение питьевого режима; 

 трансфер участников во время стажировки; 

 полиграфические услуги; 

 офисные расходы (приобретение канцелярских товаров); 

 сувенирная продукция; 

 организация культурной программы; 

 услуги специалистов (координатора, экспертов, спикеров, тренеров, 

фотографа); 

 оплата труда сотрудников организации-победителя, обеспечивающих 

реализацию стажировки. 

3.  Расходы, касающиеся проезда и проживания 5 участников стажировки, 

осуществляются за счет средств Организаторов Конкурса дополнительно. 

4.  Победителям Конкурса будут предоставлены целевые денежные средства на 

организацию и реализацию программы стажировки в соответствии с 

заключенными договорами пожертвования,   а также будет оказана поддержка в 

организации стажировки и наборе участников стажировки со стороны 

Организаторов конкурса. 

5. Условия использования денежных средств, полученных в рамках конкурса, 

предполагают обязательное экспертное бухгалтерское сопровождение, 

осуществляемое либо постоянно сотрудничающим с организацией бухгалтером, 

либо привлеченным к сотрудничеству на период реализации программы 

стажировки и подготовки отчетности. 

ОГРАНИЧЕНИЯ в использовании целевых средств: 

Средства, предоставленные Участнику Конкурса в порядке целевого финансирования, 

не могут использоваться: 

1. для реализации коммерческих проектов, предполагающих извлечение прибыли; 

2. для покрытия текущих расходов и долгов организации; 
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3. для осуществления деятельности, не связанной с представленной заявкой; 

4. на проведение международных конференций; 

5. для покрытия расходов,  осуществленных до перечисления средств

 целевого финансирования. 

СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СТАЖИРОВКИ 

Срок реализации программы стажировки составляет 3 календарных дня, период 

реализации определяется заявителем самостоятельно, но не должен выходить за рамки 

периода с 4.09.2023 г. по 30.11.2023 г. 

ПРОЦЕДУРА ПОДАЧИ ЗАЯВКИ. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ЗАЯВКАМ 

От каждой организации может быть подана одна заявка. 

Программа стажировки должна соответствовать приоритетным направлениям 

конкурса, реализация стажировки должна осуществляться на территории проведения 

конкурса.  

ВНИМАНИЕ! Заявка на участие в конкурсе представляется в форме электронных 

документов посредством заполнения соответствующих электронных форм, 

размещенных на сайте: https://silveragemap.ru/konkursy/   в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». Для подачи заявки необходимо пройти 

регистрацию. Инструкция по регистрации по ссылке: https://youtu.be/yu1hxnWmS6k  

Все пункты и дополнительные приложения заявки являются обязательными 

к заполнению. 

 

Документы, которые необходимо предоставить на Конкурс: 

Обязательные документы, прикладываемые к заявке: 

 

1. Копия свидетельства о государственной регистрации; 

2. Копия Устава организации (один многостраничный файл, не допускается 

частичное сканирование Устава); 

3. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе; 

4. Выписка из ЕГРЮЛ (один многостраничный файл, не допускается частичное 

сканирование документа); 

5. Заявления исполнителей проекта о согласии на обработку персональных данных. 

 

Желательные документы: 

1. Письма поддержки; 

2. Публикации в СМИ о деятельности организации по направлениям Конкурса. 

Организаторы Конкурса оставляют за собой право затребовать у организации 

дополнительные документы. 

Организаторы оценивают заявки по критериям соответствия требованиям формы и 

условиям Конкурса (техническая экспертиза заявки). После этого организация, 

подавшая заявку, получает уведомление о принятии заявки к участию в конкурсе. 

Расходы, связанные с подготовкой и представлением заявок, несут участники 

https://silveragemap.ru/konkursy/
https://youtu.be/yu1hxnWmS6k
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конкурса. Документы, представленные на конкурс, не рецензируются и не 

возвращаются. 

ВНИМАНИЕ! В случае неполного или неправильного заполнения заявки, неполного 

комплекта необходимых документов, а также несоответствия представленных 

документов, предъявляемым к ним требованиям, если такие недостатки не устранены 

в течение срока приема заявок, заявка считается неподанной. Заявки, поступившие 

после 17.00 по московскому времени 7 июля 2023 года не будут зарегистрированы и 

допущены к участию в Конкурсе. 

 

КОНСУЛЬТАЦИИ ПО НАПИСАНИЮ ЗАЯВКИ 

Участники Конкурса могут принять участие в вебинаре и/или получить консультацию 

по написанию заявки на конкурс у организатора. Консультации предоставляются по 

электронной почте ukolova.fond@gmail.com и в Telegram-чате «Конкурс стажировок 

«Забота рядом» https://t.me/+IJvy0g-14NdkOWZi  

 

ПРОЦЕДУРА РАССМОТРЕНИЯ ЗАЯВОК 

С целью определения Победителей Конкурса создается Экспертный совет.  

В его состав входят:  

- эксперты, чья профессиональная деятельность имеет отношение к сфере помощи 

людям старшего поколения и семьям с детьми, находящимися в ТЖС;  

- представители бизнес-компаний, имеющих собственные программы по поддержке 

людей старшего поколения или желающих поддерживать проекты, направленные на 

улучшение качества их жизни;  

- представители СМИ, заинтересованные в освещении проблем людей старшего 

поколения и семей с детьми, находящихся в ТЖС; 

- представители некоммерческих организаций. 

Регламент работы Экспертного совета определяется в Положении о конкурсе. 

К рассмотрению Экспертного совета допускаются заявки, соответствующие 

формальным условиям Конкурса. Экспертный совет Конкурса вправе не 

рассматривать заявку, если она не соответствует условиям настоящего Конкурса. 

Заседание Экспертного совета правомочно, если на нем присутствуют более 

половины членов. 

По рассматриваемым проектам Экспертный совет дает экспертное заключение по 

каждой заявке с комментариями: 

 «Рекомендуется к финансированию» 

 «Рекомендуется к финансированию с изменениями» 

 «Не рекомендуется к финансированию» 

Решение по рассмотренным заявкам принимается простым большинством 

голосов членов Экспертного совета, открытым голосованием и оформляется в форме 

протокола. 

Экспертный Совет имеет право рекомендовать Участнику Конкурса внести 

изменения в программу стажировки (например, в сроки реализации, в количество 

mailto:ukolova.fond@gmail.com
https://t.me/+IJvy0g-14NdkOWZi
https://t.me/+IJvy0g-14NdkOWZi
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мероприятий и пр.) либо в бюджет. В этом случае финансирование будет 

осуществлено только после внесения соответствующих изменений. 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ЗАЯВОК 

Члены Экспертного совета оценивают проекты, представленные на конкурс, в 

соответствии со следующими критериями: 

1. Опыт – наличие у заявителя и команды проекта опыта работы в заявленном 

направлении.   

2. Вовлечение в планирование и реализацию стажировки партнерских 

организаций, имеющих опыт работы в заявленном направлении. 

3. Логичность – соответствие программы стажировки целям, задачам, плану 

мероприятий и планируемым результатам, реалистичность и достижимость 

заявленных результатов. 

4. Экономическая эффективность – реалистичность и обоснованность затрат  

(соотношение затрат и планируемых результатов). Также важно учитывать 

наличие собственных или привлечение дополнительных средств для 

реализации программы стажировки. 

5. Тиражируемость - соответствие результатов стажировки возможности 

применения полученных знаний, навыков, технологий участниками в своей 

организации и своем регионе.  

ФИНАНСИРОВАНИЕ И РЕАЛИЗАЦИЯ  

Если в отношении проекта Участника Конкурса было принято положительное 

решение о финансировании, то он становится Победителем Конкурса и обязан 

принять участие в установочном семинаре/вебинаре. О дате проведения 

семинара/вебинара Организаторы Конкурса уведомляют победителей 

дополнительно. 

Финансирование проектов организаций-победителей Конкурса 

осуществляется путем заключения соответствующих договоров между 

Организаторами и победителем Конкурса. 

Организаторы Конкурса имеют право на проведение мониторинга и оценки 

реализации стажировки (на любом этапе ее реализации), а также оставляет за собой 

право распространять информацию об участниках Конкурса и их стажировках по 

своему усмотрению. Организаторы конкурса вправе привлечь для осуществления 

мониторинга региональных координаторов, наделив их соответствующими 

полномочиями. 

ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА 

Положение о конкурсе, форму заявки на участие, а также дополнительную 

информацию можно получить: 

 на сайте https://silveragemap.ru/konkursy/ 

 по электронной почте от грантового менеджера Уколовой Юлии 

ukolova.fond@gmail.com  

 В Telegram-чате «НКО+старшие» https://t.me/+SCQ9DW4hxSx8z7Bv  

https://silveragemap.ru/konkursy/
mailto:ukolova.fond@gmail.com
https://t.me/+SCQ9DW4hxSx8z7Bv
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О КОАЛИЦИИ «ЗАБОТА РЯДОМ» 

Коалиция «Забота рядом» — объединение некоммерческих организаций и сообществ 

для помощи людям старшего поколения, переживающих трудные жизненные 

ситуации или нехватку ресурсов для полноценной и уверенной жизни. 

 

«Забота рядом» создана в марте 2020 года для поддержки людей старшего поколения, 

лишенных возможности покинуть свои дома и испытывающих ограничения 

социальной государственной помощи. Время начала пандемии показало, что поиск и 

объединение ресурсов гражданского общества – единственный способ помочь 

старшим, сохранить их здоровье и благополучие. 

 

Работа Коалиции основана на принципах солидарности, общественной заботы, 

социального единства и этике коммуникаций доверия. 

 

Подробная информация о деятельности Коалиции https://silveragemap.ru/o-

nas/koaliciya/  

 

О БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОМ ФОНДЕ ЕЛЕНЫ И ГЕННАДИЯ ТИМЧЕНКО 

Фонд Тимченко (https://timchenkofoundation.org/) — один из крупнейших семейных 

благотворительных фондов страны, который работает в 80 регионах России с 2010 года.    

С 2023 года Фонд поддерживает местные сообщества на малых территориях по двум 

направлениям — «Забота в ближайшем окружении» и «Развитие детей и подростков». 

Три целевые группы, которым помогает Фонд, — уязвимые люди старшего возраста; 

семьи с детьми, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации; а также дети и подростки.    

Фонд Тимченко: «С людьми. О людях. Для людей». 

О БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОМ ФОНДЕ «ХОРОШИЕ ИСТОРИИ» 

 

Благотворительный фонд «Хорошие истории» (https://bfgoods.ru/) создан 16 февраля 

2017г. 

 

Фонд создан не для раздачи денег и поощрения иждивенчества, а для 

стимулирования тех, кто способен проявлять инициативу. Фонд реализует 

благотворительные программы, привлекая к участию множество некоммерческих 

организаций, которые на конкурсной основе или целевым образом получают 

финансовую поддержку и наиболее профессионально и эффективно решают 

различные социальные проблемы, вовлекая в этот процесс население в качестве 

активных участников и добровольцев. 

 

Благотворительный фонд «Хорошие истории» 

e-mail: zabotaryadom@gmail.com, bf.goodstories@gmail.com 

 

https://silveragemap.ru/o-nas/koaliciya/
https://silveragemap.ru/o-nas/koaliciya/
https://timchenkofoundation.org/
https://bfgoods.ru/
mailto:zabotaryadom@gmail.com
mailto:bf.goodstories@gmail.com
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Приложение к Положению  

о закрытом конкурсе стажировок  

 

Требования к разработке программы стажировки 

Продолжительность стажировки: 3 календарных дня. 

 

Участники стажировки: руководители и специалисты организаций, работающих в 

сфере заботы о людях старшего поколения, а также в сфере заботы о семьях с детьми, 

находящихся в тяжелой жизненной ситуации,  и являющихся членами коалиции НКО 

«Забота рядом». 

 

Количество участников стажировки: 5 человек. 

 

Формы проведения мероприятий: презентации, круглые столы, лекции, практические 

занятия, тренинги, стратегические сессии, мастер-классы, деловые игры, встречи, 

семинары и т.д. 

 

Программа стажировки должна: 

● быть ориентирована на указанную категорию участников; 

● демонстрировать опыт, в соответствии с выбранным направлением, организации-

заявителя; 

● демонстрировать опыт, в соответствии с выбранным направлением, партнерских 

организаций, работающих в муниципальном образовании/регионе, посредством 

посещения участниками стажировки данных партнерских организаций; 

● учитывать и раскрывать уникальные практики и технологии работы в соответствии 

с выбранным направлением (предложенные практики и технологии должны быть 

доступны к реализации участниками стажировки в их регионах и в их 

организациях; 

● содержать обязательные компоненты и соблюдать баланс теории и практики; 

● быть комплексной и отражать развитие направления в регионе или на 

муниципальном уровне.  
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Обязательные компоненты программы стажировки 

 

Общие мероприятия: 

● установочная встреча с участниками для презентации программы стажировки, 

команды организаторов, мероприятий программы; 

● знакомство, командообразование, нетворкинг участников; 

● обмен лучшими практиками и технологиями между участниками стажировки и 

организаторами в рамках мероприятия, предусмотренного организаторами 

стажировки (круглый стол, ярмарка, галерея практик и т.п.); 

● подведение итогов стажировки, с вручением сертификатов участникам стажировки 

 

Теоретические занятия: 

● Теоретические занятия по погружению в специфику работы организации, 

знакомство с особенностями взаимодействия с волонтерами, с благополучателями, с 

партнерами, с инновациями и уникальными методиками.  

 

Практические занятия: 

● Практические занятия, в рамках которых участники смогут закрепить полученные 

знания (работа по группам, генерирование общих решений, участие в одной из 

представленных практик или деятельности организации). 

 

Посещение партнерских организаций: 

● Посещение некоммерческих организаций, социальных партнеров организации и 

знакомство с их деятельностью и примерами лучших практик и технологий, в 

соответствии с выбранным направлением стажировки. 

 

Культурная программа: 

● мероприятия, соответствующие направлению стажировки и/или знакомство с 

историей и традициями региона проведения стажировки. 

 

 


